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Nabdér na wolne stanowisko — psycholog w projekcie

Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Wierzbicy
oglasza otwarty nabér na stanowisko w Osrodku Pomocy Spotecznej
W Wierzbicy

Stanowisko pracy:

Psycholog w projekcie pt. ,Od aktywnej integracji do samorealizacji”,
Wymiar czasu pracy: umowa —zlecenie

Zatrudnienie w ramach przedmiotowego stanowiska pracy bedzie wspétfinansowane w ramach projektu ,,,0d
aktywnej integracji do samorealizacji” przez Unig Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 — 2020, Osi
priorytetowej nr IX Wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatania 5.1 ~Aktywizacja
spoteczno — zawodowa os6b wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu”

e planowany termin $wiadczenia ustugi sierpien 2017 - wrzesieri 2018

e iloé¢ godzin do przepracowania — 200 godzin zegarowych

e elastyczny czas pracy

e miejsce wykonywania pracy : Urzad Gminy w Wierzbicy, ul. Kosciuszki 73; 26-680 Wierzbica

Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie, .

e petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e wyksztatcenie: wyzsze magisterskie na kierunku psychologia,

e doswiadczenie zawodowe umowa o prace minimum dwuletnie doswiadczenie w tym - praca
z osobami zagrozonymi ubdstwem i wykluczeniem spotecznym,

e brak skazania za przestepstwo umysine lub przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyéine przestepstwo skarbowe,

e nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

e mile widziane kursy uzupetniajace z zakresu psychologii,

wiedza na temat metodyki uczenia dorostych,

e umiejetnosé wspotpracy,

e umiejetnosc skutecznej komunikacji,

umiejetnoé¢ prowadzenie rozmowy doradczej,

umiejetnosci trenerskie,

e umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnosé,

e mile widziane doéwiadczenie w pracy w projektach dofinansowanych z funduszy UE.
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Zakres obowigzkdw psychologa:
Gtéwne zadania wykonywane na stanowisku pracy:

* niwelowanie probleméw psychologicznych, (brak pewnosci siebie, brak wiary w siebie,)

e poruszenie tematyki réwnosci szans Kobiet i Mezczyzn oraz oséb z niepetnosprawnoscia,

e realizowanie wsparcia zgodnie z okreslong diagnoza,

e staty monitoring potrzeb uczestnikow projektu oraz identyfikacja problemdw uczestnikdw,
¢ prowadzenie wsparcia psychologicznego i emocjonalnego uczestnikéw projektu,

¢ dostosowane wsparcia do pojawiajgcych sie problemow,

e udzielanie konsultacji indywidualnych,

e przygotowanie materiatéw i konspektow do zaje¢,

e wspdtpraca z pracownikami socjalnymi i innymi cztonkami zespotu projektowego,

e wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przetozonego.

Wymagane dokumenty:
e Zyciorys — curriculum Vita,
e List motywacyjny,
® Kserokopie dokumentéw potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i uprawnienia,
e Dokumenty poswiadczajace posiadane doswiadczenie zawodowe,

Sposéb i termin sktadania ofert:
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Wierzbicy, ul.
Kosciuszki 73, 26-680 Wierzbica, do 18 lipca do godz. 15.30

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacgj
Publicznej ( www.gopswierzbica.pl)




